
¿Cómo escribir 
con enfoque
de igualdad?
El lenguaje inclusivo no sexista busca 
visibilizar a todas las personas, evitando en 
lo posible el uso del masculino genérico.

Lenguaje claro + inclusivo
= mensaje efectivo

PLAN DE
IGUALDAD

UCSG

Algunas 
recomendaciones 
clave:

EVITA EL MASCULINO COMO GENÉRICO
Ejemplo: “los estudiantes” → “el estudiantado”.

USA SUSTANTIVOS COLECTIVOS O ABSTRACTOS
Ejemplo: “el personal docente” en lugar de “los profesores”.

PREFIERE FRASES INCLUSIVAS SIEMPRE QUE SEA POSIBLE
Ejemplo: “la comunidad académica”, “quienes pa�icipan”.

EVITA LA @, X O * COMO REEMPLAZO DE GÉNERO
No son recomendadas por motivos de accesibilidad, claridad y 
corrección en la expresión.

CUIDA PRONOMBRES Y ADJETIVOS
Ejemplo: “quienes estén interesados pueden inscribirse”.


